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Opublikowana 15 wrzesnia 2020 r. interpretacja ogdina dotyczgca zastosowania
podwyzszonych kosztéw uzyskania przychodu rozwiata szereg watpliwosci
dotyczgcych wielu praktycznych aspektéw stosowania tej struktury wynagradzania.
W potgczeniu z najnowszymi interpretacjami indywidualnymi wydawanymi dla
branzy budowlanej moze dawac wieksze niz w poprzednich latach poczucie
bezpieczenstwa zwigzanego ze stosowaniem tego rozwigzania dla inzynieréw
budowlanych i projektantéw dokumentaciji fechnicznej.

rzez ostatnie lata funkcjono-

wania przepisow dotycza-

cych zastosowania 50% kosz-

tow uzyskania przychodéw
powstal szereg praktycznych za-
gadnienn dotyczacych poprawnego
sposobu ich stosowania. Watpliwo-
§ci budzily takie kwestie, jak spo-
s6b okreslenia wysokosci honora-
rium autorskiego czy mozliwosé
zastosowania tego rozwigzania dla
okreslonych czynnosci wspieraja-
cych lub przygotowawczych. Spra-
wy nie ulatwialy zmieniajace sie
linie orzecznicze i kazuistyczne po-
dejécie wynikajace z wydawanych
interpretacji indywidualnych. In-
terpretacja ogoélna jest podsumo-
waniem dotychczasowej praktyki
orzeczniczej i ma na celu rozwianie
watpliwoéci w odniesieniu do sto-
sowania tych przepis6w prawa po-
datkowego.

Ogolne reguly

Stosowanie podwyzszonych kosz-
tow uzyskania przychodu za prze-
kazanie praw autorskich jest roz-
wigzaniem atrakcyjnym w gtownej
mierze dla pracownika. Dzieki tej

strukturze zamiast standardowych,
zryczaltowanych kosztow uzyska-
nia przychodu moze on do czesci
swojego wynagrodzenia zastosowac
koszty uzyskania przychodu w wy-
sokosci 50%. Pracodawcom stoso-
wanie 50% kosztéw uzyskania przy-
chodéw pozwala na zaoferowanie
pracownikom bardziej atrakcyjnych
wynagrodzen netto bez zwiekszania
kosztu budzetu wynagrodzen. Dzie-
je sie tak, poniewaz mechanizm za-
stosowania tej struktury wynagra-
dzania polega na wyszczegélnieniu
w wynagrodzeniu brutto pracow-
nika honorarium autorskiego — wy-
nagrodzenia za przekazanie praco-
dawcy praw autorskich do utworu,
ktérego autorem lub wspélautorem
jest pracownik. W praktyce zalicz-
ka na podatek od honorarium autor-
skiego jest nizsza niz w przypadku
wyplaty tej samej kwoty w ramach
podstawowego wynagrodzenia, co
pozwala na wyplacenie wyzszej
kwoty netto.

Stosowanie tej formy wynagra-
dzania jest oczywiscie uzalez-
nione od spelnienia okreslonych
warunkéw.

Najwazniejsze z nich to:

e stworzenie utworu podlegajacego
ochronie na podstawie ustawy
o prawie autorskim i prawach po-
krewnych (powinien by¢ to prze-
jaw dziatalnosci o indywidual-
nym, oryginalnym charakterze,
niezaleznie od warto$ci, przezna-
czenia i sposobu wyrazenia),

e utwér powinien mieSci¢ sie
w jednej z okreslonych w usta-
wie dziedzin dziatalnosci (m.in.
architektury, inzynierii budowla-
nej, urbanistyki lub szeroko poje-
tej dziatalnosci badawczo-rozwo-
jowej),

e rezultat prac powinien by¢ utrwa-
lony w dowolnej postaci (pro-
jektu, rysunku, schematu, opisu
w formie zar6wno papierowej, jak
i pliku elektronicznego),

e nastapi rozporzadzanie takim
utworem podlegajacym ochronie
prawnoautorskiej (np. przekaza-
nie praw do utworu pracodawcy).

Wysokos§é podwyzszonych kosz-

tow uzyskania przychodu jest

limitowana do kwoty 85 528 zlo-
tych rocznie. Przeklada sie to dla
pracownika na wynagrodzenie net-



to wyzsze o nawet 27 tys. zlotych
w skali roku.

Ponadto w praktyce powstaje szereg
zagadnien, ktére nalezy rozstrzygnaé
przed rozpoczeciem stosowania tej
struktury wynagradzania. Przyklado-
wo istotne jest odr6znienie rezultatéw
prac majacych charakter twoérczy od
dziatalnosci rutynowej i odtwoérczej,
a nastepnie ustalenie sposobu okre-
§lania honorarium naleznego za prze-
kazanie praw autorskich do utwo-
ru na rzecz pracodawcy. Konieczne
jest réwniez ustalenie odpowiednie-
go procesu utrwalania i archiwiza-
cji rezultatéw prac oraz zwigzanego
z tym harmonogramu dokonywania
rozliczen. Na koniec calo$¢ zasad re-
gulujacych sposéb funkcjonowania
struktury wynagradzania powinna
zosta¢ odpowiednio odzwierciedlona
w umowach o prace i wewnetrznych
regulacjach pracodawcy.

Znaczenie interpretacji ogéinej

dla branzy budowlanej

Wydana przez Ministra Finanséw
interpretacja ogélna dotyczaca za-
stosowania podwyzszonych kosztow

uzyskania przychodéw uporzadko-
wala szereg watpliwosci, ktére wy-
nikaty z dotychczasowych niejedno-
litych wypowiedzi organéw i sadéw.
W ten sposéb usankcjonowano m.in.
mozliwosé¢ wyplacania honorarium
autorskiego w trakcie powstawania
utworu (jeszcze przed jego utrwale-
niem) czy stosowania podwyzszo-
nych kosztéw uzyskania przychodu
do niektérych sktadnikéw wynagro-
dzenia, ktére nie sa wynagrodze-
niem zasadniczym. Poza zakresem
interpretacji ogélnej pozostaje jed-
nak szereg zagadnien zwigzanych
ze stosowaniem 50% kosztéow uzy-
skania przychodéw dla konkret-
nych kategorii pracownikéw czy
okreslonych rodzajéow utworéw lub
szczegdlowych zasad prowadze-
nia ewidencji utworéw. Sag to za-
gadnienia, ktére powinien kazdo-
razowo rozstrzygnaé pracodawca
wdrazajacy tego rodzaju strukture
wynagradzania.

Wyjasnienie kluczowych watpli-
woéci narostych wokét stosowania
50% kosztow uzyskania przychodu
przyczyni sie z pewnoscig do szer-

szego ich zastosowania, zwlaszcza
w branzach, ktére dotychczas nie
korzystaly z tego rozwigzania tak po-
wszechnie jak branza kulturalna czy
programisci. Znaczenie tej struktu-
ry wynagradzania bedzie tym wiek-
sze, ze pozwala ona pracodawcom
na bezkosztowe poprawienie kon-
kurencyjnosci swojej oferty wyna-
grodzeniowej w walce o ekspertéw
z pozadanych specjalizacji, w szcze-
golnosci inzynierow.

Wazne kwestie dla branzy
budowlanej
Niezaleznie od powyzszego
w praktyce branzy budowlanej wyda-
je sie, ze kluczowa kwestig jest usta-
lenie kregu oso6b, ktérych charakter
pracy pozwala na zastosowanie pod-
wyzszonych kosztéw uzyskania przy-
chodéw. Ustawodawca bowiem ogra-
niczyl mozliwos¢ stosowania tego
rozwigzania do okreslonych kategorii
dziatalnos$ci, w tym m.in. do:

o dzialalnosci twérczej w zakresie
architektury, architektury wnetrz,
architektury krajobrazu, inzynierii
budowlanej, urbanistyki, litera-
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tury, sztuk plastycznych, wzornic-

twa przemyslowego, programéw

komputerowych;
o dziatalnosci publicystycznej;
o dziatalnosci konserwatorskiej;
e dziatalnosci badawczo-rozwojowe;j.
W tym zakresie warto skupi¢ sie na
definicji dziatalno$ci twérczej w za-
kresie inzynierii budowlanej. Za-
kres inzynierii budowlanej nie zo-
stal zdefiniowany w ustawie o PIT.
W zwigzku z tym mozna go inter-
pretowac z uwzglednieniem podsta-
wowej regulacji ustawowej — ustawy
o samorzadach zawodowych archi-
tektow oraz inzynier6w budownic-
twa. Zgodnie z art. 2 ust. 2 ww. usta-
wy wykonywanie zawodu inzyniera
budownictwa polega na projektowa-
niu obiektéw budowlanych, ich re-
alizacji, nadzorze nad procesem
ich powstawania, utrzymaniu tych
obiektéw oraz na edukacji w tym za-
kresie. Majac powyzsze na uwadze,
dziatalnos¢ tworcza w zakresie inzy-
nierii budowlanej powinna by¢ od-
noszona zasadniczo do sfery pro-
jektowej, a zatem do projektowania
obiektow budowlanych, uwzgled-
niajac przy tym, aby efekty prac byty
utworami zgodnie z definicjg zawar-
ta w ustawie o prawach autorskich
i prawach pokrewnych.

Niewatpliwie osoby posiadajace
uprawnienia budowlane w specjal-
nosSciach, o ktérych mowa w Prawie
budowlanym, moga korzysta¢ z pod-
wyzszonych kosztéw — oczywiscie
pod warunkiem spelnienia pozosta-
lych warunkéw — przede wszystkim
tworzenia utworéw. Stworzenie za-
tem projektu budowlanego czy tez
projektu wykonawczego przez inzy-
niera budowlanego nie powinno bu-
dzi¢ watpliwosci.

Co jednak z osobami nieposiada-
jacymi formalnych uprawnien in-
zynieryjnych? Ustawodawca nie
przewidzial wymogu posiadania od-
powiednich uprawnien zawodo-
wych dla korzystania z 50% kosztéw
uzyskania przychodéw. W naszej
ocenie zatem wydaje sie, ze kaz-
dy pracownik, ktéry tworzy utwory
w dziedzinie inzynierii budowlanej,
moze korzystac¢ z tego rozwiazania.

Kolejng kwestia wymagajaca roz-
strzygniecia jest ustalenie, czy oso-
by, ktére tworza utwory jedynie po-
srednio zwigzane z dzialalnoscia
inzyniera budowlanego (np. bizne-
sowe zalozenia projektowe, projek-
ty o charakterze wstepnym, utwory
pomocnicze), moga nadal korzystaé
z 50% kosztéw uzyskania przycho-

déw. Ani ustawodawca, ani dotych-
czasowe interpretacje indywidualne
nie dajg jednoznacznej odpowiedzi.
Co prawda wydawane interpreta-
cje zazwyczaj prezentuja stanowi-
sko korzystne z perspektywy firm —
tym niemniej nie odnosza sie one do
kwestii dziatalnosci posrednie;j. Po-
mocne moga by¢ zatem interpretacje
wydawane nie dla branzy budow-
lanej, ale dla branzy IT — w ktérych
wyraznie wskazuje sie, ze ,nie tyl-
ko kody zrédlowe programoéw kom-
puterowych wypelniaja przestan-
ki wynikajace z art. 22 ust. 9b pkt 1
omawianej ustawy, lecz takze utwo-
ry powstale w procesie tworzenia
programu komputerowego, tj. ko-
dy zZrédlowe programéw kompute-
rowych i/lub aplikacji mobilnych
i/lub webowych, plany i/lub proto-
typy systemow, bazy oraz struktu-
ry danych, strony internetowe, do-
kumentacja techniczna, publikacje
naukowe, specyfikacje (w tym spe-
cyfikacje architektury projekto-
wanych rozwiazan informatycz-
nych), plany, analizy, raporty oraz
rekomendacje, projekty graficz-
ne (np. interfejs uzytkownika), ma-
terialy reklamowe i marketingo-
we, materialy audio-wideo, a takze
prezentacje” (interpretacja podat-
kowa Dyrektora Krajowej Informa-
cji Skarbowej z 16 wrzeénia 2020 r.
- 0113-KDWPT.4011.110.220.1.DS).

Mozna wysnu¢ podobny wniosek
réwniez dla dzialalno$ci w obsza-
rze inzynierii budowlanej — tak diu-
go, jak powstajacy utwoér posrednio
badZ bezposrednio zmierza do stwo-
rzenia np. projektu budowlanego,
powinien by¢ podstawa do wypla-
ty honorarium autorskiego upraw-
niajacego do 50% kosztéw uzyskania
przychodéw.

Tym niemniej, bioragc pod uwage,
ze rzeczywisto$¢ kazdej firmy jest
nieco odmienna — warte rozwaze-
nia jest zlozenie wniosku o indywi-
dualna interpretacje w celu potwier-
dzenia, jakie przejawy dziatalnosci
twoérczej pracownikéw w danej orga-
nizacji mogg podlega¢ 50% kosztom.

Biorac pod uwage niedawno wy-
dana interpretacje ogélna oraz sze-
reg interpretacji indywidualnych
korzystnych dla pracodawcow -
wydaje sie, ze to dobry moment na
przyjrzenie sie przez firmy z branzy
budowlanej mozliwosci stosowania
50% kosztow uzyskania przychodéw
dla pracownikéw twérczych. Dla
firm, ktére juz z tego rozwigzania
korzystaja — warto sprawdzié, czy

w obliczu interpretacji ogélnej nie
warto dokona¢ modyfikacji struktury
wynagradzania, aby uczyni¢ ja bar-
dziej bezpieczng i optymalna. |
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rodowych klientdw. Specjalizuje sie w pro-
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ZUS (np. wdrazanie struktur wynagradza-
nia opartych o prawa autorskie i rozwigzan
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podatkowego rozliczania podmiotéw dzia-
fajgcych w specjalnych strefach ekonomicz-
nych. Jest autorem licznych artykutéw praso-
wych i wielokrotnie brat udziat jako prelegent
w konferencjach zwigzanych z kwestiami po-
datkowymi oraz z zakresu ubezpieczen spo-
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