BUDOWLANA FIRMA ROKU, LAURY BUILDERA i POLSKI HERKULES

BUILDER AWARDS

REGULAMIN PRZYZNAWANIA WYROZNIEN

Wyr6znienie BUDOWLANA FIRMA ROKU, LAURY 8. Wyrbznienia BFR przyznawane sg w nastepujacych
BUILDERA i POLSKI HERKULES zwane w dalszej kategoriach:
czesci regulaminu  wyr6znieniami BFR, LB i PH
przyznawane sg przez Kapitute, ktérg stanowig Rada 1. Projektant (architektura, konstrukcje) / Biuro
Naukowa i Redakcja miesigcznika ,Builder”. inzynierskie / Biuro architektoniczne.
2. Generalny Wykonawca.
Kapituta pracuje pod przewodnictwem przewodni- 3. Deweloper.
czacego Rady Naukowej prof. dr hab. inz. Leonarda 4. Producent materiatéw budowlanych.
Runkiewicza z Wydziatu Inzynierii Ladowej Politechniki 5. Producent urzadzen i sprzetu budowlanego.
Warszawskiej, cztonka Rady Naukowej Instytutu 6. Dostawca urzadzen i sprzetu budowlanego.
Techniki Budowlane;j. 7. Dystrybutor materiatow budowlanych.
Wyréznienia przyznawane sg w celu wylonienia 9. Wyrdznienia LB przyznawane sg w nastepujacych
wyrdzniajacych sie firm i oséb dziatajacych na polskim kategoriach:
rynku budowlanym, promocji tych firm i oséb oraz
upowszechniania dobrych praktyk w branzy budowlane;. 1. Nauka i edukacja.
2. Organizacje i stowarzyszenia.
Wyréznieniami BFR i LB mogg by¢ nagrodzone 3. Produkty IT.
wszystkie dziatajace w Polsce przedsiebiorstwa polskie 4. Produkty i ustugi finansowe.
i zagraniczne, instytucje, organizacje z szeroko 5. Doradztwo.
rozumianej branzy budowlanej oraz firmy, instytucje, 6. Inwestycje prywatne.
organizacje i uczelnie wyzsze dziatajace na rzecz 7. Inwestycje publiczne.
branzy budowlanej lub wspierajace je swojg wiedza, 8. Polski Biznes w Budownictwie.
technologiami i ustugami, niezaleznie od ich struktury 9. Dostawca materiatéw budowlanych.
wiasnosciowej, formy organizacyjnej oraz wielkoSci 10. Ustugi i produkty dla budownictwa.
przedsiebiorstwa.
10. Proces oceny podmiotéw i przyznawania wyréznieri BFR
Wyréznienie i statuetka Polski Herkules przyznawana i LB jest dwuetapowy.
jest szefom firm, instytucji i organizacji za ich osobiste
i szczegolne osiggniecia, ugruntowang pozycje w branzy 11. Pierwszy etap ma charakter otwarty. Kazda dziatajgca
budowlanej oraz innym osobom, ktére swojg na polskim rynku firma, instytucja, organizacja i uczelnia
dotychczasowg dziatalnoScig wywarty znaczacy wptyw moze ubiega¢ sie o wyrdznienie, pod warunkiem
na rozwdj polskiego budownictwa, w tym architektury, wypetnienia i przestania na adres redakcji miesiecznika
nauki i edukacii. ,Builder” ankiety weryfikacyjnej.
Przy przyznawaniu wyrdznien BFR, LB ocenie podlega¢ 12. Uczestnikow do pierwszego etapu mogq zgtaszat
beda; réwniez instytucje, inwestorzy i firmy wspotpracujace ze
zgtoszonym podmiotem np. przy realizacji inwestycji
1. Pozycja podmiotu w branzy oraz osiggniecia na budowlanych. W takim przypadku zgtoszenie musi
jej tle i podmiotdw konkurencyjnych. zawiera¢ pisemne uzasadnienie - rekomendacje.
2. Jakos¢ produktow i ustug, dostosowanie ich do
norm i wytycznych oraz potrzeb klientéw. 13. Kapituta ma prawo nominowa¢ do wyrdznienia BFR i LB
3. Jego rzetelno$¢ oraz stabilno$¢ w prowadzonej firmy, uczelnie i instytucje z pominieciem pierwszego
dziatalnosci. etapu. W takim przypadku warunkiem udziatu firmy
4. Rekomendacje, nagrody i wyrdznienia otrzymane w procedurze przyznawania wyroznien jest spetnienie
w danym roku. warunkow formalnych tj.: przyjecie nominacji i przestanie
potwierdzenia oraz wniesienie optaty regulaminowe;.
Przy przyznawaniu statuetek PH osobom czynnym
zawodowo ocenie podlega¢ bedzie dodatkowo pozycja 14. W pierwszym etapie Redakcja miesiecznika ,Builder’

firmy, organizacji, instytucji kierowanej przez dang
osobe oraz jej wptyw na rozw6j budownictwa w Polsce.
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dokonuje wstepnej oceny i klasyfikacji zgtoszonych
podmiotéw na podstawie ankiet weryfikacyjnych
przestanych przez ubiegajace sie o wyrdznienie
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podmioty, rekomendacji oraz na podstawie informacji
zebranych z ogdlnie dostepnych zrodet. W oparciu o
wstepna ocene przyznawane sa hominacje.

Udziat w pierwszym etapie, niezaleznie od trybu
zgtoszenia, nie podlega optacie regulaminowe;.

Wynik oceny w pierwszym etapie ma charakter
wewnetrzny i nie jest podawany do publicznej
wiadomo$ci.

Do drugiego etapu przechodzg wytacznie podmioty,
ktore przeszty proces weryfikacyjny oraz spetnity
warunki formalne tj.. przyjely nominacje oraz wniosty
opfate regulaminowa. Z opfaty weryfikacyjnej zwolnione
sq podmioty ubiegajace sie o wyrdznienie LB
w kategoriach nauka i edukacja.

W drugim etapie Kapituta dokonuje korcowej analizy
zebranych informacji i oceny podmiotéw oraz przyznaje
wyroznienia w poszczegolnych kategoriach.

Kapituta dokonujac analizy moze prosi¢ podmioty o
przedstawienie dodatkowych informacji.

Proces przyznawania statuetek PH jest jednoetapowy,
na podstawie nominacji Kapituty. Nominacje Kapituty
majg charakter wewnetrzny i nie sg podawane do
publicznej  wiadomosci.  Warunkiem  otrzymania
wyroznienia PH jest przyjecie nominacji.

Optaty regulaminowe wnoszone sg przez podmioty,
ktore przeszty pozytywnie proces weryfikacyjny i przyjety
nominacje do wyréznienia BFR i LB. W szczegdlnych
przypadkach podmioty moga by¢ zwolnione z opfaty
regulaminowe;.

Wysoko$¢ opfat regulaminowych wynosi odpowiednio:
BFR — 15 tys., LB — 9 tys. Do optat regulaminowych
doliczany jest podatek VAT zgodny z aktualnie
obowigzujaca stawka.

Optata regulaminowa pokrywa koszty weryfikacii
podmiotu pod katem spetniania kryteriow przyznania
wyrdznienia. Obejmuje réwniez dziatania promocyjne na
rzecz podmiotu w szczegélno$ci: a) udziat w Gali Builder
Awards, b) prezentacje (rozktadowka) w specjalnej
publikacji Builder Leaders Guide, c) prezentacje online w
serwisie builderpolska.pl i facebook.com/BuilderPolska,
d) publikacje profilu firmy w Builderze przy relacji z Gali
Builder Awards, e) publikacje dostarczanych przez firme

Warszawa, listopad 2022 roku.
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krétkich informacji PR w dziatach Informacje i Rynek
oraz online w okresie 12 miesiecy.

Ogtoszenie i podanie do publicznej wiadomosci listy
Laureatdbw oraz wreczenie wyrdznien ma miejsce
podczas dorocznej ,Gali Buildera — Builder Awards”.
Relacja z Gali Buildera wraz z listg Laureatow zostanie
zamieszczona w miesieczniku Builder.

Redakcja miesiecznika Builder dla wzmocnienia
spotecznego przekazu i promocji wyrdznien moze
pozyskiwva¢ do wspdipracy patrondw, instytucje
publiczne, organizacje spoleczne oraz podmioty
gospodarcze i media.

Laureaci wyréznien maja prawo do nieograniczonego
postugiwania sie tytulem, logo, statuetkq oraz
certyfikatem (symbolami) we wszystkich prowadzonych
przez siebie dziataniach promocyjnych i reklamowych,
a w szczegdlnosci do: a) informowania opinii publicznej
0 otrzymanym wyréznieniu. b) wykorzystania znakow
stownych i graficznych Builder Awards w reklamach
zamieszczanych w prasie radiu, TV i internecie oraz
w innych dziataniach promocyjnych i PR.

Obstuge merytoryczna procesu przyznawania wyréznien
prowadzi Redakcja miesiecznika Builder, obstuge
organizacyjng, finansowa i promocje Builder Awards
oraz dziatania reklamowe na rzecz wyr6znionych
podmiotéw prowadzi Builder Corp Sp. z 0.0.
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